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PROGRAMA DE ESTAGIO ESPECIAL

MENTORIA DIRETA
COM GABRIEL ELIAS

Sécio da area Tributéria da Mosello Advocacia, formado pela Universidade i -

Federal Fluminense (RJ) e Pés-Graduado em Direito Tributério pela Fun-

dacéo Getulio Vargas, em Séo Paulo, com subespecialidade em Tributagao

do Agronegdcio pela mesma instituicdo. Sua trajetéria é marcada pela

condugdo de casos estratégicos em Planejamento Tributério, com enfoque em operacdes de M&A, e pela
expertise consolidada em Contencioso.

Com mais de 15 anos de experiéncia na area tributaria, construiu uma sélida carreira em bancas renoma-
das internacionalmente do Rio de Janeiro e Sdo Paulo, desenvolvendo competéncias diferenciadas que
dialogam diretamente com a realidade das maiores corpora¢des do pais nos setores de Agronegécio,
Comércio e Logistica.

Destacado por sua habilidade em transformar a complexidade tributéria em solugdes juridicas praticas e
inovadoras, alia técnica apurada, visdo estratégica e sensibilidade empresarial.

No Mosello Academy, sua mentoria proporcionara ao(a) estagiario(a) a vivéncia direta com gestores juridi-
cos e fiscais de grandes empresas brasileiras, revelando, na pratica, como o Direito Tributéario se conecta a
governanga corporativa, e ao equilibrio entre eficiéncia fiscal e crescimento empresarial.

DIFERENCIAIS DO PROGRAMA: ATIVIDADES:

» Mentoria direta com sécio especialista » Acompanhamento de casos tributérios
em Direito Tributério, com mais de 15 anos estratégicos, tanto consultivos quanto
de experiéncia em bancas de renome contenciosos;

internacional; . - i
’ » Participacdo em reunides com gestores

» Desenvolvimento em pilares que unem juridicos e fiscais de grandes empresas,
técnica tributaria avancada, visdo estratégica compreendendo suas demandas e
empresarial e impacto setorial; expectativas;

» Vivéncia prética em grandes casos de » Elaboracdo de anélises e relatérios
Planejamento Tributério e operagdes de voltados ao planejamento tributério e
M&A, ao lado de empreendedores que prevencao de riscos fiscais;

verdadeiramente fazem o Brasil, com foco nos

L. L . » Reunides de feedback e acompanhamento
setores de Agronegdcio, Comércio e Logistica;

de metas;
» Oportunidade de compreender como a
gestao tributaria influencia negdcios, setores e
desenvolvimento econémico;

» Insercdo em discussdes sobre compliance,
governanca e o papel estratégico da area
tributaria no desenvolvimento empresarial;
» Oportunidade de participar de discussdes
sobre compliance tributério e construcdo de
solucdes regulatdrias.

» Pesquisas juridicas, analise de dados e
monitoramento de temas legislativos e
jurisprudenciais.

PERFIL DO(A) CANDIDATO(A): REQUISITOS:

> Learning agi/lity: capacidade de N » Estar cursando Direito (a partir do 5°
aprendizado rapido e aplicagdo pratica do periodo), com interesse em Direito Tributario e
conhecimento tributério; Societério;

» Pensamento critico: aptiddo para » Capacidade de pesquisa e analise critica;
estruturar solugdes tributérias inovadoras e . .

fundamentadas; » Boa comunicagdo escrita e oral, com foco em

objetividade e clareza;
» Visdo empresarial: interesse em

compreender como o Direito Tributério se
conecta & estratégia das empresas; » Interesse em compreender a integragdo
entre gest3o tributéria e estratégia empresarial;

» Organizagao, disciplina e postura ética;

» Comunicagdo de impacto: clareza na

redacdo e assertividade na falg; » Fluéncia em inglés seré considerado um

» Espirito de colaboracéo e diferencial.

autorresponsabilidade: capacidade ou
predisposicdo para entender prioridades e
cumprimento espontaneo.




