
PROGRAMA DE ESTÁGIO ESPECIAL

MENTORIA DIRETA COM 
CARLA ASSUMPÇÃO

DIFERENCIAIS DO PROGRAMA: 

Carla Beatriz Assumpção é sócia da Mosello Advocacia e Head 
Técnica da área Trabalhista. Reconhecida nacionalmente como uma 
das advogadas mais admiradas do Brasil no setor de papel e celulose, 
construiu sua trajetória pautada em determinação, dedicação e atuação 
estratégica em processos de alta complexidade trabalhista e no consultivo inovador e disruptivo.

Como Head Técnica, tem como missão assegurar a excelência na entrega dos serviços jurídicos, 
oferecendo estratégias sólidas e personalizadas para o negócio dos clientes.

Sua formação une profundidade acadêmica e visão prática: Especialista em Direito e Processo do 
Trabalho (Anhanguera); Direito Processual (PUC Minas); Gestão e Liderança (FGV).

É autora de artigos com teses inovadoras e soma mais de 13 anos de experiência no mundo cor-
porativo, com uma advocacia marcada pelo viés estratégico e preventivo.

No Mosello Academy, compartilhará conhecimento técnico alinhado a sua visão estratégica do 
negócio e expertise em gestão de processos. Para os(as) estagiários(as), sua mentoria representa 
um caminho de aprendizado sólido, prático e inspirador, preparado para formar profissionais de 
excelência.

O(a) mentorado(a) terá uma experiência que irá 
muito além da prática jurídica tradicional e terá 
a oportunidade de:

▶ Participar ativamente de casos reais e 
complexos, com acesso a processos e 
consultorias estratégicas que desafiam e 
ampliam a visão jurídica; 

▶ Compreender como o Direito se conecta 
aos objetivos empresariais, indo além do 
processo para agregar valor à gestão com 
uma construção de visão de negócio; 

▶ Fazer networking qualificado através 
do contato com líderes, executivos e 
profissionais de destaque do mercado; 

▶ Aprender gestão com insights sobre como 
organizar fluxos de trabalho e garantir a 
excelência técnica em escala; 

▶ Desenvolver pensamento disruptivo com 
inovações para propor soluções criativas e 
viáveis para problemas complexos. 

A essência desta mentoria é a combinação 
entre conhecimento técnico, visão estratégica 
e experiência prática transmitida de forma 
direta. 

REQUISITOS:
O(a) mentorado(a) deve cursar Faculdade 
de Direito (a partir do 5º semestre) e possuir 
forte identificação e interesse com Direito e 
Processo do Trabalho.

Deve ter uma excelente comunicação oral e 
escrita, ser extremamente organizado, proativo 
e disciplinado.  

É indispensável que tenha o domínio de 
ferramentas tecnológicas aliado a vontade de 
aprender e se desenvolver em um ambiente 
dinâmico e inovador.

PERFIL DO(A) CANDIDATO(A):
O(a) candidato(a) ideal para o Mosello 
Academy combina disciplina e proatividade 
com vontade de se desenvolver no universo 
jurídico e corporativo. Busco estagiário(a) 
que tenha responsabilidade e ética 
profissional; que cumpre prazos, assume 
compromissos e atua com integridade 
em todas as atividades; seja organizado e 
consiga priorizar demandas e acompanhar 
processos. 

É importante que tenha disposição para 
aprender e se desenvolver através da 
constante busca pelo aperfeiçoamento 
técnico e comportamental, aproveitando 
feedbacks e oportunidades de crescimento. 

Indispensável, também, as seguintes 
habilidades:

▶ Proatividade e iniciativa com sugestão de 
soluções; 

▶ Engajamento em projetos;

▶ Perfil de trabalho em equipe; 

▶ Comunicação clara e respeitosa;

▶ Visão estratégica e senso de negócio;

▶ Curiosidade intelectual e abertura a 
novos desafios. 

ATIVIDADES:

▶ Acompanhamento de expedientes 
jurídicos de alta complexidade na área de 
Direito e Processo do Trabalho;

▶ Apoio em pesquisas e análises de 
legislação e jurisprudência, com foco 
nas decisões vinculantes dos Tribunais 
Superiores;

▶ Elaboração de minutas e peças processuais 
sob orientação da equipe técnica;

▶ Auxílio em pareceres e consultorias 
trabalhistas estratégicas;

▶ Participação em reuniões e interações com 
clientes, compreendendo a visão de negócio;

▶ Recebimento de feedbacks constantes 
para o desenvolvimento técnico e 
estratégico.


